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Taal: Nederlands

Standaardformulier 
publicatieplicht
Onderwijsinstellingen 

1 Algemene gegevens instelling

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Voorzitter

Algemeen bestuurslid

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Statutair bestuur van de instelling

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Overige informatie 
bestuur (*)

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel

RSIN (**)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
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1 Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar 
het activiteiten verslag te 
vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.
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Activa Passiva

2 Balans

Balansdatum – –

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Immateriële vaste activa

+ +

Eigen vermogen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

+

+

+

+

+

+

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3 Staat van baten en lasten 

Lasten

Baten

Rijksbijdragen

Overige overheidsbijdragen en -subsidies

College-, cursus-, les- en examengelden

Baten werk in opdracht van derden

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som van de overige baten

Personeelskosten

Resultaat

Afschrijvingen

Belastingen

Huisvestingslasten

Resultaat deelnemingen

Overige lasten

Resultaat na belastingen

Totaal lasten

Aandeel derden in resultaat

Nettoresultaat

Saldo financiële baten en lasten

Overige Baten

Totaal baten

€ €

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€
+

+

+

+

€ €
+ +
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Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.
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	2.5_ML: https://losdeurne.nl/wp-content/uploads/2026/09/Jaarverslag-2025-Stichting-Sociocratische-Leer-Omgeving-Deurne-ondertekend.pdf
	1.21._MLT: https://losdeurne.nl/wp-content/uploads/2025/01/Schoolplan-LOS-Deurne_2025-2028.pdf
	3.3_ML: https://losdeurne.nl/wp-content/uploads/2026/09/Jaarverslag-2025-Stichting-Sociocratische-Leer-Omgeving-Deurne-ondertekend.pdf
	3.JV._MLT: https://losdeurne.nl/wp-content/uploads/2026/09/Jaarverslag-2025-Stichting-Sociocratische-Leer-Omgeving-Deurne-ondertekend.pdf
	1.24._MLT: https://losdeurne.nl/wp-content/uploads/2025/12/Schoolgids-LOS-Deurne_januari-2026.pdf
	1.8: Paul Kniepstra
	1.6_RSIN: 856972988
	1.7_A4: 
	1.9: Annemiek Kamp
	1.10: Mark Scheepens
	1.16_ML: Het faciliteren van een leeromgeving voor hart en ziel om vanuit ruimte en rechtvaardigheid zelf te leren;
Het verrichten van alle verdere handelingen, die met het vorenstaande in de ruimste zin verband houden of daartoe bevordelijk kunnen zijn.

De stichting tracht haar doel te verwezenlijken door: het stellen van kaders ten aanzien van de sociocratische leeromgeving, onder meer betreffende het naleven van de doelstelling, huisvesting, communicatie, aansprakelijkheid en het aangaan van contracten;

	1.19_ML: voor meer dan 90 procent Sponsoring en donaties
	1.20_ML: - Inkomsten worden faciliair ingezet; bedrijfsvoeringskosten (30%) en vergoeding begeleiding (60%) om vanuit visie "voor hart en ziel" zorgen voor space holding bij de kinderen van 4 tot en met 21 jaar. 
- Beperkt vermogen wordt aangehouden om in onvoorziene omstandigheden de bedrijfsvoeringskosten en begeleiderskosten voor max 1 jaar te kunnen betalen. Het vermogen staat op de spaarrekening.
	1.22_ML: Conform notariële akte ontvangen de bestuursleden geen vergoeding voor hun werkzaamheden.
Verder zijn er begeleiders:
- die kosteloos hun expertise te geven hebben
- Vrijwilligers die de conform de belastingdienst voldoen aan de vrijwilligersvergoeding
- die een ZZP vergoeding krijgen. Deze vergoeding is lager dan het markttarief. Bestuur streeft ernaar om verschil met markttarief en LOS vergoeding te verkleinen. 


